Lunes 2 de febrero 2026

La coordinadora de Posgrados y el
cuerpo docente de la Universidad
mediante una jornada de trabajo,
definieron un proceso claro y
articulado para desarrollar y
ejecutar el programa de doctorado
en Ciencias de la Educacioén, que
inicielsdbado 17 deenerode 2026.
Aunaron esfuerzos y establecieron,

de manera conjunta, las rutas
académicas, metodoldgicas y
organizativas que guiaran el
desarrollodelprograma.
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Eiroldo José Torrez Munoz, estudiante del programa de Psicologia.
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La docencia en la Universidad se
configura como una funcién
sustantiva orientada a la formacién
integral de la persona, entendida
como el desarrollo arménico de sus
dimensiones cognitiva, afectiva,
espiritual, ética y social. En este
enfoque, la ensefianza se entiende
como un proceso dialégico que
parte de la experiencia, promueve la
reflexién critica y busca la
transformaciéndelarealidad.
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UNICA: Sabiduria y servicio

Formacion humanista
y global para lideres
eticos.

TFI|UNICA| - #ExcelenciaAcadémica

Con una visién orientada a la
inclusién social y la pertinencia de
sus programas, garantiza su
propésito de contribuir al desarrollo
de los pueblos mediante una
educaciéon que forma personas
integras, competentes y
comprometidas con la convivencia
pacifica. La universidad invita a la
comunidad a participar en sus
programas y a sumarse a las
acciones que promueven el bien
comun.
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Eiroldo José Torrez Munoz, estudiante del programa de Psicologia.

La Universidad Catdlica Americana “San Gregorio
Magno” (UNICA) concedid una beca en modalidad
Matricula de Honor equivalente al 90% del valor de la
matricula para el primer periodo académico de 2026 al
estudiante Eiroldo José Torrez Munoz, del programa de
Psicologia.

La decisidon se adoptd en atencidén al capitulo VIII del
Reglamento Estudiantil y al articulo 95, que regulan el
sistema de distinciones e incentivos como estimulo
para los estudiantes. La beca reconoce tanto el
promedio académico exigido por la universidad como
la situacion de vulnerabilidad econdmica del

solicitante.
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La Oficina de Becas y Ayudas Econdmicas verificd el
cumplimiento de los requisitos establecidos y autorizd
el tramite ante la Tesoreria Institucional para hacer
efectivo el descuento. La distincion y el estimulo fueron
comunicados por correo electrénico en el marco de la
modalidad virtual de la universidad y rigen desde la
fecha de su expedicion.

La Universidad aclara que la beca es una concesién de
mera liberalidad y no constituye un derecho adquirido.
Si el beneficiario no cumple las condiciones
establecidas durante el semestre, aunque apruebe las
asignaturas, serad recategorizado a una modalidad de
beca con un beneficio menor. Esta medida tiene un
caracter pedagdgicoy busca incentivar la perseverancia
en la formacion integral, con la posibilidad de recuperar
la becainicial en el futuro.

Con estos actos administrativos, la Universidad
demuestra que sus valores institucionales se traducen
en medidas efectivas para garantizar la igualdad de
oportunidades, materializando su misién y visién al
reconocer el meérito academico y brindar apoyo
concreto a estudiantes en situacion de vulnerabilidad
economica.
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La coordinacion y el cuerpo docente trabajaron en la construccion,
ajuste y proyeccion del Proyecto de Trabajo de Investigacion Doctoral
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La coordinadora de Posgrados y el cuerpo docente de la
Universidad Catdlica Americana San Gregorio Magno,
mediante una jornada de trabajo, definieron un proceso
claroy articulado para desarrollar y ejecutar el programa
de doctorado en Ciencias de la Educacién, que inicid el
sabado 17 de enero de 2026.

Aunaron esfuerzos y establecieron, de manera conjunta,
las rutas académicas, metodoldgicas y organizativas que
guiaran el desarrollo del programa. La coordinacion y el
cuerpo docente trabajaron en la construccion, ajuste y
proyecciéon del Proyecto de Trabajo de Investigacion
Doctoral (PTID), asi como en la identificaciéon de
necesidades formativas individuales y colectivas.

Los puntos relevantes que se llevaron a cabo durante la
jornada fueron:

- Convocatoria y diagndstico inicial. La Coordinaciéon de
Posgrados presentd un diagnodstico preliminar sobre
avances y retos de los doctorandos, que sirvidé de base
para priorizar accionesy recursos.

- Planificacién curricular y metodoldgica. Se definidé un
equipo docente responsable del diseno y ajuste
curricular del cuatrimestre, con énfasis en maddulos,
seminarios y actividades que fortalezcan la formacion
tedricay metodoldgica.

- Construccion y ajuste del PTID. Docentes trabajaron en
la estructuracion del PTID: objetivos, preguntas de
investigacion, marco tedrico y diseho metodoldgico. Se
acordaron criterios para la presentacion y evaluacion de
los avances.
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- Asignacion de tutorias y comités de seguimiento. La
coordinadora y el cuerpo docente establecieron roles
claros: direccion de tesis, tutorias periddicas y comités de
seguimiento que haran asesoria personalizada al
progreso investigativo.

Ademas, durante la jornada se trataron detalles en temas
académicos como: formaciéon y acompanamiento:;
vinculacion y movilidad académica; cronograma e hitos
de evaluacion.

La jornada concluyd con el compromiso institucional de
iniciar el cuatrimestre con acuerdos claros y una ruta de
trabajo coherente con las exigencias del nivel doctoral. La
Coordinacion de Posgrados y el cuerpo docente se
comprometieron a mantener reuniones periddicas de
seguimiento, documentar los avances y garantizar la
comunicacion fluida con los doctorandos.
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El modelo pedagdgico de la institucion coloca al estudiante

en el centro y redefine el rol del docente como guia.

UNICA

Universidad Catdlica Americana
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La docencia en la Universidad Catdlica Americana San
Gregorio Magno se configura como una funcidén
sustantiva orientada a la formacioén integral de la persona,
entendida como el desarrollo armoénico de sus
dimensiones cognitiva, afectiva, espiritual, ética y social.
En este enfoque, la ensenanza se entiende como un
proceso dialégico que parte de la experiencia, promueve
la reflexion critica y busca la transformacién de la
realidad.

El modelo pedagdgico de la institucidon coloca al
estudiante en el centro y redefine el rol del docente como
guia, mediador y acompanante del proceso formativo.
Este acompanamiento se concreta en tutorias
académicas, asesorias personalizadasy retroalimentacion
continua, que favorecen la autonomia y la motivacién
intrinseca del estudiante. La personalizacién del
aprendizaje y el respeto por la dignidad humana son
pilares que orientan la relacion pedagdgica.

En coherencia con su tradicion humanista cristiana, la
docencia en UNICA articula el didlogo entre fe y razén,
ciencia y ética, técnica y sentido, de modo que los
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estudiantes no solo adquieren conocimientos
especializados, sino que desarrollan conciencia critica,
sensibilidad social y actitud ética frente a los desafios
contemporaneos. El gjercicio docente se concibe como
servicio publico y responsabilidad social, con impacto
mas alla del aula.

La universidad impulsa la innovacion pedagdgica y la
actualizacion permanente del profesorado, integrando
metodologias activas, evaluaciones formativas y recursos
digitales. El uso estratégico y reflexivo de tecnologias
educativas, junto con ambientes virtuales y practicas
bilingles e interculturales, responde a los retos de la
educacién superior en contextos globalizados y
promueve escenarios de aprendizaje pertinentes,
accesiblesy transformadores.

Ademas, la docencia se articula con la investigacién y la
proyeccion social, favoreciendo enfoques
interdisciplinarios que enriquecen la formacidén
profesional y humana. La evaluacion integral de los
aprendizajes y la formacién docente continua son ejes
para garantizar calidad, inclusion y flexibilidad educativa.
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La Universidad Catdlica Americana San Gregorio Magno
destaca su proyecto educativo centrado en la formacion
integral de las personas, donde la dignidad humanay los
valores cristianos orientan cada programa y actividad
institucional.

Desde su mision, la universidad entiende la educacion
como un proceso que abarca la relaciéon con Dios, el
autoconocimiento, la convivencia con los demas y el
cuidado del medio ambiente, todo ello articulado con la
generacion y difusion del conocimiento para el
desarrollo de lascomunidades.

Los principios que guian la vida universitaria —dignidad
humana, veritas (verdad), libertad responsable,
solidaridad, excelencia académica, servicio y
globalizacidn consciente— se traducen en practicas
académicasy sociales concretas. Los planes de estudio, la
investigacion y las actividades de extension incorporan
criterios éticos y de impacto social para formar
profesionales competentesy comprometidos.

La universidad impulsa iniciativas de voluntariado,
proyectos de sostenibilidad ambiental y espacios de
formacion ética que fortalecen la vocacion de servicio de
estudiantes y egresados. Asimismo, promueve el
bilinglismo y el didlogo intercultural para preparar a sus
comunidades ante los retos de un mundo
interconectado, sin perder de vista la defensa de la pazy
ladignidad humana.

Con una visién orientada a la inclusiéon social y la
pertinencia de sus programas, garantiza su propésito de
contribuir al desarrollo de los pueblos mediante una
educacion que forma personas integras, competentes y
comprometidas con la convivencia pacifica. La
universidad invita a la comunidad a participar en sus
programasy a sumarse a las acciones que promueven el
bien comun.
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Conectividad para
el aprendizaje

Redes y plataformas que facititan
la educacion en linea, [a investigacion
y la colaboracion global
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La Direccion de Informatica y Telecomunicaciones de la
Universidad planifica, implementa y mantiene la
infraestructura tecnoldgica que sostiene los procesos
académicos, administrativos y pastorales de la institucion.
Esta dependencia vela por la disponibilidad, la seguridad y
la eficiencia de los servicios informaticos y de
comunicacién que permiten la operacion diaria de la
universidad.

Desde una perspectiva humanista y sostenible, la
direccion promueve la innovacién digital como
herramienta al servicio de la comunidad universitaria. Su
trabajo se orienta a fortalecer la educacion en linea,
ampliar la conectividad global y proteger los datos
institucionales, siempre con la mirada puesta en la
formacion integral del estudiante y en el impacto social de
la tecnologia.

Entre sus funciones principales se encuentran el disefo y
la ejecucion del plan maestro de TIC, alineado con la
planeacion estratégica; la administracion de servidores,
redes, plataformas virtuales y servicios en la nube; la
implementacion de politicas de ciberseguridad, respaldo
y encriptaciéon para garantizar la confidencialidad e
integridad de la informacién. Ademas, brinda soporte
técnico, desarrolla soluciones innovadoras para la gestion
institucional y coordina los servicios de
telecomunicaciones que sostienen la docencia remota y
las comunicaciones internas.

La direccion también impulsa la capacitacién en
competencias digitales y buenas practicas entre docentes,
estudiantes y personal administrativo, y supervisa la
adquisicion de equipos y licencias con criterios de
sostenibilidad y cumplimiento normativo. Estas acciones
buscan no solo optimizar procesos, sino construir entornos
virtuales inclusivos, resilientes y respetuosos con el medio
ambiente.
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